1. ชื่อโครงการ:	ศึกษาดูงานและเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง จากสถานศึกษานำร่องการประเมิน
คุณภาพการศึกษาปี 2562
ผู้ประสานงาน ชื่อ-นามสกุล :  นางสาวจุฑามาศ  กระแหน่
ตำแหน่ง : หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
โทรศัพท์มือถือ : 084-8189479

2. หลักการและเหตุผล:
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. ๒๕๔๒ และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.๒๕๔๕ กำหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา   เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ โดยสถานศึกษาต้องจัดทำรายงานประจำปี เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด รวมถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกโดยสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)
วิทยาลัยเทคนิคอุทัยธานี เป็นสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  มีจัดการศึกษาโดยนำระบบการประกันคุณภาพการศึกษามาใช้ในการบริหารจัดการการศึกษาให้มีคุณภาพ  ภายใต้มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 และที่ปรับปรุงแก้ไข และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2558 ซึ่งในการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพที่มีประสิทธิภาพจำต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจในการดำเนินงานโดยบุคลากรทุกฝ่าย  โดยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการดำเนินงานจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงาน ด้วยเหตุนี้  งานประกันคุณภาพฯ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาขึ้น  เพื่อให้บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคอุทัยธานี  ได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดเตรียมเอกสารตามมาตรฐาน และเรียนรู้งานประกันคุณภาพจากประสบการณ์ตรงที่ได้จากการศึกษาดูงานสถานศึกษาต้นแบบในการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  ทั้งนี้เพื่อสามารถนำประสบการณ์มาปรับใช้ในการดำเนินงานได้อย่างมีคุณภาพและเป็นการสร้างคุณภาพทางการศึกษาให้ดีขึ้นได้ต่อไป

3. วัตถุประสงค์:
1. เพื่อศึกษาดูงานด้านการประกันคุณภาพของสถานศึกษาต้นแบบ
2. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพให้กับบุคลากรที่เกี่ยวข้อง

4. ผลผลิตของโครงการ (Output):
ผู้บริหาร	  จำนวน  5  คน และหัวหน้างาน / เจ้าหน้าที่  จำนวน 38 คน

5. ผลลัพธ์ของโครงการ (Outcome):
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการจัดเตรียมเอกสารตามมาตรฐานที่ตนรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้นและได้เรียนรู้แนวทางที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางานในความรับผิดชอบของตนเอง

6. กลุ่มเป้าหมาย:
เชิงปริมาณ  : ผู้บริหาร  จำนวน  5  คน และหัวหน้างาน / เจ้าหน้าที่  จำนวน 38 คน
เชิงคุณภาพ : บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการจัดเตรียมเอกสารตามมาตรฐานที่ตนรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้นและได้เรียนรู้แนวทางที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางานในความรับผิดชอบของตนเอง
7. พื้นที่ดำเนินการ:  วิทยาลัยเทคนิคชัยนาท / วิทยาลัยพาณิชยการบึงพระพิษณุโลก

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ:
1. บุคลากรที่เกี่ยวข้องได้ศึกษาดูงานด้านการประกันคุณภาพของสถานศึกษาต้นแบบ
2. บุคลากรที่เกี่ยวข้องเกิดความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพเพิ่มขึ้น

9. ตัวชี้วัดเป้าหมายโครงการ:
	ตัวชี้วัด
	หน่วยนับ

	เชิงปริมาณ
	ผู้บริหาร  จำนวน  5  คน และหัวหน้างาน / เจ้าหน้าที่  จำนวน 38 คน
	

	เชิงคุณภาพ
	บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการจัดเตรียมเอกสารตามมาตรฐานที่ตนรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้นและได้เรียนรู้แนวทางที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางานในความรับผิดชอบของตนเอง
	

	เชิงเวลา
	ตุลาคม 2561 – กันยายน 2562
	

	เชิงค่าใช้จ่าย
	ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 
	40,000 บาท



10. ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ และหมวดเงินที่ใช้:
	ขั้นตอน/วิธีดำเนินการ
	ดำเนินการใน ไตรมาส ()
	เป้าหมาย (เช่น ใคร จำนวนครั้ง เรื่อง ฯลฯ)
	พื้นที่ดำเนินการ ระบุ ตำบล/อำเภอ
	หมวดเงิน (ระบุจำนวนเงิน : บาท)

	
	1
	2
	3
	4
	
	
	งบดำเนินงาน
	งบลงทุน
	งบรายจ่ายอื่น
	งบเงินอุดหนุน

	1.ประชุมวางแผนการดำเนินงานโครงการ
	
	
	
	
	ผู้บริหาร  จำนวน  5  คน และหัวหน้างาน / เจ้าหน้าที่  จำนวน 38 คน
	วิทยาลัยเทคนิคอุทัยธานี
	-
	-
	-
	40,000.00

	2.สำรวจค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.เสนอโครงการตามลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.สำรวจรายชื่อผู้เข้าร่วมศึกษาดูงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.สำรวจพาหนะที่ใช้ในการเดินทาง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.จัดทำกำหนดการในการศึกษาดูงาน
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8.ส่งหนังสือขอความอนุเคราะห์ไปยังสถานศึกษาต้นแบบ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.เดินทางไปศึกษาดูงานตามกำหนดการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10.สรุปผลการดำเนินงานโครงการ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11.รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามลำดับขั้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมเงิน
	
	
	
	40,000.00

	งบประมาณรวมทั้งโครงการ
	-
	-
	-
	40,000.00
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